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Семинары Ларисы Бердниковой во Владивостоке 

 
Бердникова Лариса - Учредитель и президент компании «Персонал ЭСТО», 
компании – лидера в области обучения персонала, в номинации «100 лучших 
компаний Санкт-Петербурга».  
  
Имеет 10-летний опыт ведения собственного бизнеса: владелец ГК «Стройс» 
(оптовая продажа отделочных материалов, более 40 сотрудников), медицинского 
центра «АртМедиСпа» (более 15 сотрудников); 12-летний опыт личных продаж, 
6-летний опыт бизнес-консультанта и бизнес-тренера.  
  
Специализируется на человеческих ресурсах (HR) и повышении 
эффективности бизнеса. Автор 10 тренинговых программ и семинаров, автор 40 
публикаций и статей по продажам, построению компании и управлению 
персоналом. 

 www.larisaberdnikova.ru 

 

21 – 22 февраля 2012 г.  

УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ: КАК ПРИВЛЕЧЬ, 

УДЕРЖАТЬ И МОТИВИРОВАТЬ ЭФФЕКТИВНЫХ 

СОТРУДНИКОВ  
 

 

Бывало ли так, что Вы наняли соискателя, который произвёл на Вас хорошее впечатление, 

но затем поняли, что совершили ошибку? 

 

Знаете ли Вы, что выплаченная ему заработная плата – это лишь небольшая часть того, 

что Вы потеряли на самом деле? 

 

Оценка персонала при найме – это непростая задача, которая встаёт перед всеми 

руководителями компаний. 

 

От безошибочной оценки персонала при найме, управления персоналом и 

правильной мотивации персонала зависит, насколько ваша компания будут успешной и 

прибыльной. 

 

 

На этом семинаре владельцы бизнеса, руководители компаний и HR – специалисты обучатся системе 

Привлечения, Удержания и Мотивации эффективных сотрудников. 
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В программе семинара: 

 

 Оценка персонала: как привлекать нужных кандидатов? 

 Оценка персонала: как проводить интервью, экономя своѐ время и выясняя то, что 

действительно представляет интерес? 

 Оценка персонала: как определить, насколько человек продуктивен? 

 Оценка персонала: как проверять мотивацию и компетентность персонала? 

 Оценка персонала: как проверить предоставленную информацию и получить рекомендации? 

 Управление персоналом: как представить нового сотрудника и включить его в работу? 

 Управление персоналом: мотивация персонала на производство на уровне, намного 

превышающем средний 

 Управление персоналом: как создать настоящую команду, которая сможет привести к взлѐту Ваш 

бизнес? 

 Как получить больше информации о личности человека и узнать, стоит ли ему доверять? 

 Каким образом связать зарплату сотрудников с результатами их работы? 

 

 

На семинаре Вы получите знания и навыки, которые позволят Вам эффективно 

управлять персоналом, а также мотивировать себя и своих сотрудников! 
 

 

ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ:  с 10:00 до 18:00 

Стоимость участия  —  17 000 руб. 

 

В стоимость также входят: пакет информационных и методических материалов, обеды, кофе-брейки. 

 

 

ЗВОНИТЕ ПРЯМО СЕЙЧАС: Тел. (423) 269-33-00!!! 


